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Matriz - Experiencia "Sector Cultura, Recreacidn y Deporte"

idigo H CCE-EICP-FM-124 § Versién . 2
i

ota general 1: En caso de que la entidad en su-proceso de cont i quiera la ion e alacién de i y idere o exigir experiencia relacionada con estas actividades, en la etapa de planeacion debera darle a el tratamiento de bienes o servicios ‘adicionales a Ja obra publica, segun las actividades a contra
2 &sta Matriz., . “ K . . PPN 3 ) . N

ota-genéral 2L expresién "Infraestructura Cultural" contenlda en ssta Matnz debe P se-segunla icién de la misma conteriida en el “Anexo - Glosario del Sectdr Cultura, Recreacion y, De’porle". :

ota general 3. En el caso de que la entidad requiera la comblnacuon de més de una actividad a contratar, y sea desagregado el valor del presupuesto oficial por cada actividad, la expenencna especifica iada con el p je (%) respectivo al presupuesto oficial, se entendera en funcién del valor desagregado (p €j. si se desea
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salizar el mantenimiento de la edificacién, con la intervencion de un parque, se detallaré el valor correspondlente de cada achvxdad en el presupuesto cflc:al y de acuerdé cqn dichos valores, se acredltara la exigencia en func:én de un porcentaje de dicha actividad a contratar).
|
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) PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN CONTENIDO LNA O ALGUNAS DELAS SIGUIENTES ACTiVIDADES: ~ “ ~ ST e T .
Que hayan contenido la ' | ' - CONSTRUGGION Y/0 RECONSTRUCCION YO AMPLIACION Y/O TERMINACION Y/o REHABILITACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTG Y/O ADECUACION DE PARQUES
ejecucidn deflas Entidades 1. R BENERAL © - |- CONSTRUGCION YIO:RECONSTRUCEION YIS ANPLIAGION Y/& TERMINACIONfY/O REHABILITAGION Y/O MEJORAMIENTO Y10 MANTENIMIENTO Y/6 ADECUAGISN DB ESFACIO: PUBLISO i
Estatales no podrén incluir 2.2, PROYECTOS DE AMPLIAGION Yio GENE RA| Pt Pk 3 M : .
:ondiciones adltfiona[es para | . TERMIN ACJON Y/O REH BILITAGION Y!O - e A Notaﬂ‘ Para ¢l caso xpenenc:a de- "ESPACIO! PUBLICO- se e)guluyen de- estos las v[as desﬂnadas al trans[to vehmular, asfcomq la consarvamén ylo preservacxén de playaskmanlimas. *
. E?e:i‘;:d:al:fr;)geléaas en MEJQRAM]ENTO’YIO MANTENIMIENTO Yio|" < > |Nota'2:En el cady en el cua el proceso de'seleccid PR o s.de dotacion de mobillarjo, la experiencia valida aportada deberd actéditar en por o menos ufio (1) d& los confratos achv;dadés de sumlnigtro
T Matris haciomc e da |/ ADECUACION YIONTERVENCION DE instalacion de mobiliario, . 7 L o e . L
esta expresién] PARQUES n i sumatona -de hasta maxlmo gos (2) de |os ek ntratos vaudos aponadqs como expenencla general delfe correspcnder mfnlmo al (F%) del presupuesia oﬂclal del presenté proceso de seleccxbn
: ) . ValordeF% "~ o N
. tud tequer - E T T T e = g = — = g g < —— —
’ el broceso de cantral clén) ) 7 , AL e X R . R 70%
Lo fre v N b AR T ) R .. . Caracteristicas de'la Matriz ~ Experlencia: . e . - . R N ;o
| documento denominado 'Matriz -E ia” iene las actividad valldas para la acreditacién de experiencla en relacién con el objeto a contratar. Este d sefiala la experiencia general y/o especifica que debe itar el prop i de i) tipo de infraestructura, ii) la actividad a contratar y iii) la cuantia d«
roceso de Contratacion.
?’[pus ‘de obra de Infraestructura # : ; . o . ' i - s ) o ) ) i

a Matriz — Experiencia esta constituida por un tnico hpu de obras en sector cullura, recreacion y deporte Identxﬂcada con un nimero y su descnpclén, la cual es:1. OBRAS EN INFRAESTRUCTURA CULTURALy 2. OBRAS EN INFRAESTRUCTURA RECREO DEPORTIVA

— — "

Go‘mponentes de ‘I Mafriz - Expenencla gettor cultqra*recreaclén y deporte”

linterior de cada tipo de Infraestructura se encuentran los siguientes componentes:

“Cuantias del proceso de + esta fila iene los rangos dentro de los cuales se debe identificar el presupuesto del proceso de contratacién y sirve de referencia para definir la experiencia exigible.

“Actividad a contratar™: corresponde a la columna identificada como “actividad a contratar”, donde la entidad estatal debe encuadrar el objeto que pretende ejecutar, de acuerdo con el alcance definido en los documentos del proceso para identificar las condiciones de experiencia, es decir, la entidad estatal debe identificar en cudl de
ictividades a contratar” se ubica el objeto contractual, y conforme a ellas exigir la experiencia definida en la Matriz ~ Experiencia "Sector cultura, recreacién y deporte”. ‘

ada “actividad a estd cor por un nimero consecutivo y la descripcion, Ej.(1.1. FROYECTOS DE CONSTRUCC[ON YIo AMPLIACIGN Y/O RECONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA CULTURAL)
;rlpos de experiencla g der‘nida enla Ma(nz- Experlencia "Sector cultura, récreacion ¥ deporte” . i ’ o o ) ’ T i \
continuacién se encuentra la columna “TIPO DE EXPERIENCIA”, en la cual estén las filas *“GENERAL" y “ESPECIFICA". A!gunas “actividades a contratar” contienen adicior la fila i “% DE DIMENSIONAMIENTO (Segtin la magnitud requerida en el proceso de contratacién)” que hace parte de la “Experiencia
specifica”.

“GENERAL™ hace referencia a la experiencia general exigible que corresponde a la "Actividad a " y contiene las actividades vdlidas para la acreditacion de la experiencia general de! proceso de contratacion.

“ESPECIFICA"™ hace referencia a la experiencia especifica exigible a la “Actividad a contratar” y contiene |as caracteristicas que debe cumplir el o los contratos exigidos como experiencia especifica. La experiencia especifica uni sera i cuando de acuerdo con la cuantia del proceso de contratacién se exija en la Mat

Experiencia "Sector cultura, recreacion y deporte”; asi como cuando apliquen los % DE DIMENSIONAMIENTO" segun la Matriz.

) “% DE DIMENSIONAMIENTO (Segun la magnitud requerida en el proceso de contratacién)™ en esta ﬁl(a se establece el porcentaje que debe solicitar 1a entidad en ia experiencia especifica para reemplazar la variable “F%", de acuerdo con la cuantia del proceso de contratacion.

" Reglas para definir la experlencia exigible en el proceso de contratacian-

{a entidad estatal le cor definir la experienci general y la experiencia especifica del proceso de contratacion, de acuerdo con la Matriz — Experiencia "Sector cultura, recreacién y deporte", teniendo en cuenta las sn_:]ulentes reglas:

P

La Entidad Estatal no puede madificar, omitir o adicionar las actividades de la experiencia general y especifica definidas en la Matriz ~ Experiencia "Sector cultura, recreacién y deporte" para cada “actividad a contratar”. Igual previsién aplica para el “% DE DIMENSIONAMIENTO (Segun la longitud requerida en el proceso de
sntratacién)”.

“Experiencia General™ la experiencia general que solicite 1a entidad debe respetar toda la descripcion prevista en la Matriz -~ Experiencia "Sector cultura, recreacién y deporte” para la “actividad a contratar”, incluidas las Notas aclaratorias.

) “Experiencia Especifica”; la entidad debe solicitar experiencia especifica cuando la Matriz — Experiencia "Sector cultura, recreacién y deporte” lo exija, teniendo en cuenta las siguientes variables: a) “tipo de infraestructura”, b) “actividad a contratar” y c) “cuantias del proceso de contratacién”.

) Cuando el objeto del proceso de contratacién contemple la ejecucién de una sola “actividad a contratar”, fa entidad estatal, de acuerdo con la Matriz - Experiencia "Sector cultura, recreacién y deporte™, tendrd qué solicitar la exg ia general y la experiencia especifica, cuando la cuam:a del proceso de contratacnén 1o exija acord
’n el “rango en SMMLYV del proceso de contratacién”. Es decir, en este caso la entidad tiene que solicitar tanlo la experiencia general como la experiencia especifica en las condiciones previstas en la Matriz - Experiencia "Sector cultura, recreacién y deporte” para la corresg a ysolop dird de la ‘
«periencia especifica cuando la Matriz - Experiencia "Sector cultura, recreacion y deporte” asf lo indique.
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